Suomen Farmasialiiton tietosuojapolitiikka

Taustaa

Laajuus

Tarkoitus

Farmasialiitossa tunnistamme, ettd tietosuoja on tarkedd jasenillemme ja
tyontekijoillemme. Olemme sitoutuneet kunnioittamaan ja toteuttamaan asianmukaista
tietosuojaa kaikissa toiminnoissamme. Noudatamme kansallisia ja EU-tasoisia
tietosuojasaannoksia seka virallisia suosituksia ja ohjeita, ja kaikki prosessimme seka
toimintatapamme perustuvat sovellettavaan lainsdadantéon.

Tatéd tietosuojapolitikkaa sovelletaan Farmasialiittoon ja kaikkiin sen alaisiin
organisaatioihin, jotka kasittelevat EUnn jasenvaltioissa olevien henkildiden
henkilotietoja. Tahan tietosuojapolitikkaan voi littyd muita asiakirjoja (kuten
tietoturvapolitikka ja tietosuojaohjeet), joissa tasmennetdan miten tietosuojaa ja
tietoturvaa koskevia periaatteita toteutetaan kaytanndssa.

Tietosuojapolitikan tarkoituksena on asettaa korkeat ja yhtenaiset standardit
tietosuojaa koskien. Tietosuojapolitiikalla varmistetaan, ettd rekisterdidyt henkilét
voivat olla varmoja siitd, ettéd heidan yksityisyyttdan kunnioitetaan ja turvataan.
Tavoitteena on myds vahentaa tietosuojaan littyvia oikeudellisia ja saantelyllisia
riskeja sekd suojautua maineriskilta tietosuojaan liittyen.

Yleiset periaatteet

Henkilotietojen kasittely perustuu oikeudellisiin perusteisiin ja maaritellaan aina
selkeasti ja lainmukaisesti. Kasittely rajoitetaan siihen, mika on tarpeellista suhteessa
maariteltyihin  kasittelyn tarkoituksiin, kuten jasensuhteen hoitamiseen ja
jasenpalvelujen toteuttamiseen.

Kasittely toteutetaan kohtuullisesti ja lainmukaisesti kaikissa toiminnoissa, joissa
henkilotietoja kasitellaan, riippumatta siitd missa kasittely tapahtuu, ja kasitellaanko
henkilGtietoja liiton sisaisesti vai ulkopuolella.

Henkilotietoja ei séilytetd pidempéaan kuin on laissa vaadittu, tai tarpeen maériteltyja
kasittelyn tarkoituksia varten. Kun henkilétietoja ei enaé tarvita, tiedot poistetaan tai
anonymisoidaan.

Kaikki tyontekijat ja kasittelyyn osallistuvat henkil6t ovat tietoisia tietosuojaa
koskevista velvollisuuksistaan. Heitéd sitoo lakisaateinen tai erikseen kirjallisesti
sovittu salassapitovelvollisuus.

Henkil6tietoja voidaan luovuttaa kolmansille osapuolille vain jos laki sitéd vaatii, tai jos
luovutukseen on henkilén suostumus.

Henkilotietojen kasittelyn vaikutukset ja riskit henkilon oikeuksien kannalta arvioidaan
ennen kasittelyn aloittamista ja sen jalkeen tarvittaessa, jotta tietosuoja voidaan
sisallyttdd kaikkiin kasittelytoimintoihin, ja jotta kasittelytoimintojen tietosuoja
voidaan pitdd ajan tasalla. Henkildtietojen kasittelytoiminnot on dokumentoitu
asianmukaisesti ja dokumentaatiota tarkastellaan sdanndéllisesti.



Liitossa varmistutaan siitd, ettd liiton yhteistyokumppanit ja alihankkijat ovat
sitoutuneita tietosuojapolitikkaan niiden osallistuessa henkilétietojen kasittelyyn.
Naissa tapauksissa kiinnitetaan erityista huomiota asianmukaisten kasittelyohjeiden ja
ohjeisiin sisaltyvien vaatimusten esittamiseen henkilotietojen kasittelijalle.

Henkilon oikeudet

Tietoturva

Késiteltavien henkildtietojen on oltava oikean siséltéisia ja ajantasaisia.
Rekisterdidyille tulee asianmukaisin keinoin antaa lapindkyvaa tietoa henkiltietojen
kasittelysta

Henkilon oikeutta maarata henkildtietojensa kayttéamisestd kunnioitetaan lain
edellyttamalld tavalla myontamalla henkildlle asiaankuuluvat oikeudet, kuten oikeus
tarkastaa omat tietonsa ja oikeus tulla unohdetuksi.

Henkil6lld on aina oikeus tehokkaasti peruuttaa antamansa henkildtietojen kasittelya
koskeva suostumus ja kieltda henkilétietojen kasittely liton markkinointitarkoituksiin.

Kun henkil6tietoja kasitellaan ulkopuolisen rekisterinpitajan lukuun, varmistetaan, etta
henkilon oikeudet huomioidaan asianmukaisesti kasittelyn toteuttamisessa.
Rekisterinpitajalle tarjotaan apua, jotta rekisterinpitaja voi tayttaa velvollisuutensa
vastata henkildiden oikeuksien toteuttamista koskeviin pyyntgihin.

Luottamuksellisuus, eheys ja paasy henkildtietoihin toteutetaan sopivilla teknisilla ja
organisatorisilla keinoilla, ottaen huomioon henkildiden oikeuksille ja vapauksille
henkilotietojen kasittelysta aiheutuvat riskit. Téllaiset keinot maaritellaan erillisessa
tietoturvapolitiikassa.

Jos henkilén tietosuoja vaarantuu, asia kasitelladn asianmukaisella tavalla ja
asianosaisia tiedotetaan laissa asetettujen vaatimusten mukaisesti. Liitossa
suoritetaan kaikki toimenpiteet, jotka ovat tarpeen henkildille kohdistuvien haitallisten
vaikutusten lieventamiseksi tietoturvaloukkaustilanteessa.

Roolit ja vastuut

Liiton johto on hyvaksynyt tietosuojapolitikan ja sitoutunut siihen. Esimiesten on
varmistettava, etta kaikki heidan alaisensa ovat tietoisia tietosuojapolitiikan sisallésta
ja noudattavat sita.

Nimetty vastuuhenkild tai tietosuojavastaava kehittdd ja turvaa tietosuojan
toimeenpanoa ohjeistamalla ja neuvomalla tietosuojaan liittyvistd velvoitteista ja
valvomalla tietosuojaa koskevan lainsdadannén noudattamista.

Tietosuojapolitiikkaa tarkastellaan sdanndllisesti ja paivitetdan tarvittaessa.

Hyvaksytty Suomen Farmasialiitto SFL ry:n hallituksen kokouksessa 21.2.2018.



